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Message de
la présidente

Au nom de la Fondation Hopital et CSC de Lameéque, je tiens a exprimer
ma profonde gratitude a tous ceux et celles qui ont contribué au succés
de la derniere année. Grace a votre soutien, le travail de notre Fondation
a un effet tangible dans la vie des gens de notre communauté en répondant
aux besoins croissants en matiére de soins de santé.

L'année a été marquée par des réalisations importantes, dont I'ouverture
tant attendue de I'Unité de médecine familiale (UMF) au printemps dernier.
Ce projet représente un grand pas en avant pour la Fondation et pour
I'amélioration des services de santé dans notre région. Ce succes est le
fruit d'une collaboration précieuse entre nos donateurs, nos bénévoles,
nos partenaires et les membres du conseil d'administration, qui partagent
tous la méme volonté d'améliorer le bien-étre de nos concitoyens.

Je tiens a remercier chaleureusement chaque donateur, partenaire
et bénévole, ainsi que mes collégues du conseil d'administration, pour
leur engagement indéfectible. Ensemble, nous continuons a renforcer

les ressources de notre hopital et a batir un avenir plus sain Norma Aubut, présidente

pour tous. Denis Savoie, vice président
Sylvie Lanteigne, trésoriere

Norma Aubut Gilles Chiasson, secrétaire

Présidente du conseil d’administration Marie-Josée Roussel,
membre d'office

Huguette Duguay
Laurent Robichaud
Dre Myléne Santerre
Iréne Savoie
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Campagne
annuelle

Un engagement qui fait la différence

Grace a l'incroyable générosité des donateurs et au dévouement
des bénévoles, la campagne annuelle 2023 de la Fondation de
I'Hopital et CSC de Laméque a dépassé son objectif initial de

63 121 $ en recueillant un total impressionnant de 67 507 $.

Les fonds amassés jouent un réle crucial dans I'acquisition
d'équipement médical essentiel, notamment :

* Un tensiométre électronique avec support mobile
pour les soins ambulatoires;

* Diverses piéces d'équipement pour la clinique
sans rendez-vous;

* Un otoscope avec chargeur pour l'unité de médecine;

* Plusieurs outils destinés aux services d'ergothérapie,
de physiothérapie et de traitement des maladies chroniques.

Un sincere merci est adressé a tous ceux et celles qui ont contribué
a la réussite de cette campagne. Votre soutien continu est essentiel
pour garantir des soins de qualité a notre communauté et pour
répondre aux besoins de santé, chez nous d'abord.

Norma Aubut
Présidente du conseil d'‘administration de la Fondation
et de la campagne annuelle de 2023
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L’Etoile du Nord

La campagne L'Etoile du Nord a permis de recueillir la somme de 8 505 $,
un résultat qui témoigne de I'engagement et de la générosité de notre
communauté. Nous tenons a remercier chaleureusement Lisa LeBreton,
présidente de I'édition 2023, pour son leadership exceptionnel, ainsi que
notre partenaire indispensable, UNI Coopération financiére, dont le soutien
fidele contribue chaque année a la réussite de cette campagne.

Un immense merci également a tous les donateurs et bénévoles qui rendent
cette initiative possible. Grace a votre participation et a votre dévouement,
nous continuons d’améliorer les services de santé offerts,

chez nous d'abord.
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Radiothon des Roses

Une mobilisation exceptionnelle

Cette année, le Radiothon des Roses a été un événement marquant

qui a une fois de plus démontré la générosité et 'engagement de notre
communauté a I'égard de la lutte contre le cancer. Avec des activités variées
telles que le rallye féminin VTT et Marcher 1 km dans mes souliers, nous
avons réussi a rassembler des participants de tous ages, unis par une cause
commune : soutenir les soins de santé pour ceux et celles qui en ont besoin,
chez nous d'abord.

Nous tenons a adresser un immense merci a tous les participants,
bénévoles, donateurs et partenaires qui ont rendu cet événement possible.
Votre soutien indéfectible et votre participation active ont fait toute la
différence. Grace a vous, nous avons pu amasser des fonds qui font une
réelle différence dans la vie des gens de notre communauté qui font

face a la maladie.

Un remerciement tout particulier a Mme Renée Noél, présidente du
Radiothon pour la région de Shippagan-Lameéque, dont le leadership
et le dévouement ont été essentiels au succés de cette campagne.
Son engagement a su inspirer et mobiliser notre communauté autour
de cet événement.

Merci a tous pour votre générosité et votre solidarité, qui rendent possible
une véritable amélioration des soins de santé chez nous.

%) RADIOTHON
@@ DES

R@SES

RADIOTHON

La santé, chez nous d’abord!
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Le personnel
est indispensable

Investir dans notre avenir

Cette année, la Fondation Hopital et CSC de Lameéque a poursuivi son
engagement a soutenir le développement professionnel de notre personnel
par le biais de notre fonds de bourses. L'objectif de ce fonds est de financer
des possibilités de formation et de perfectionnement pour nos employés,
afin d'améliorer la qualité des soins et de favoriser un environnement

de travail dynamique et compétent.

Nous sommes fiers d'annoncer que cette année, nous avons remis un
total de 3 169 $ a deux récipiendaires. Ces bourses permettront a nos
employés de suivre des formations spécialisées et d'acquérir de nouvelles
compétences qui bénéficieront directement a nos patients et a
I'ensemble de I'équipe.

L'investissement dans le perfectionnement de notre personnel est essentiel
pour garantir des soins de santé de qualité et pour répondre aux défis

du secteur. Grace a votre soutien, nous sommes en mesure de favoriser
I'épanouissement professionnel de notre équipe, ce qui se traduit par

une meilleure prise en charge des patients. Nous profitons de 'occasion
pour remercier les pécheurs de la région pour leur grande générosité,

qui nous permettra d'augmenter notre appui envers le personnel

pour les années a venir.
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Programme
de dons mensuels

Nous avons lancé a 'automne 2023 une campagne de dons mensuels en
vue de faire l'acquisition d’'une chaise gériatrique pour améliorer le confort
et le bien-étre de nos patients. Ce programme est une fagon trés simple
et accessible de donner.

Notre objectif initial était de rassembler trente donateurs préts a s'engager
pour un don mensuel de 10 $, permettant ainsi de faire I'achat de cet
équipement essentiel. Grace a la générosité de nos donateurs, nous avons
recueilli la somme de 4 200 $, ce qui a permis de faire I'acquisition de

cette chaise qui apportera un réel bien-étre aux patients.

Merci a tous ceux qui ont choisi de s'engager avec nous de facon durable
pour améliorer le quotidien de nos patients.
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Retombeées de
votre générosité

343652 $

Pour les soins aux patients
et les services de diagnostic,
de traitements et de suivi (94 %);

Pour les services régionaux
» ‘ spécialisés et la lutte contre

le cancer (5 %);

3675S

Pour le perfectionnement
et la formation (1%).

Fondation
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Etat des résultats
et des soldes de fonds

Produits
Collecte de fonds 123628 %
Revenus nets de placement 21235%
144863 $

Charges
Frais de collecte de fonds 20597 %
Frais de fonctionnement 29261 %
95005 $
Contribution a I'H6pital et CSC de Lameque 347327 $
Contribution aux projets régionaux 20000 $

Exédent (Insuffisance) des produits sur les charges (272 322 $)

Solde de fonds au début 520817 $
SOLDE DE FONDS A LA FIN 260818 S
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2023/
2024

La Fondation Hopital
et CSC de Lameque
remercie sincérement
tous les donateurs
pour leur engagement
et tient a reconnaitre
ceux qui ont effectué
une contribution

de 100 $ et plus au
cours de la derniére

année.

Tableau de

reconnaissance

+ 737432 NB Ltée David - S Yig Shippagan
» Acadie Nouvelle

» Edmond Arseneault

» Atelier PM.C. Inc.

» Norma Aubut

» Chantal Audet

» Banque Nationale du Canada
+ Judy Bezeau

* Marina Blanchard

* BNH Protective Equipment Ltd
» Donald Boudreau

» Justin Bourgoin

» Armand Caron

+ CBDC Péninsule acadienne

+ Chevaliers de Colomb de Shippagan
+ Ansélme Chiasson

+ Diana et Roger Chiasson

» Fabien Chiasson

+ Jules Chiasson

* Pierrette Chiasson

+ Réal Chiasson

* Michel Chiasson

* Yoland Chiasson

» Raymond Chiasson

* Hortance Chiasson

« Christian Larocque Services Ltée
» CKRO-MF Radio Péninsule inc.
+ Club d’age d’or Lameque

* Club Richelieu Lameque

+ Coop Comité Social

+ D.C. Plomberie Ltée

» Dames Auxiliaires de ['Hopital
et CSC de Lameque

- Dames D’Acadie Lameque
+ Fernande D'Astous
+ Julie David

+ Dr H. Degrace Corporation
Professionelle Inc.

+ Manon Degrace
 Dépanneur Lameque Inc.
- Dixie Lee de Lameque

* Kassim Doumbia

« Aurele Duguay

» Elisabeth Anne Duguay
* Rose-Marie Duguay

+ Jeanne Duguay-Dunphy
* Denise Duguay Vibert

+ Jeanne D’arc Dunphy

« Epicerie Lebreton Ltée

« Fairway Insurance Services Inc.

* Mario Ferron

* La Société Coopérative de Lameque

Ltée - loto 50/50 - Fondation
Communautaire des Pionniers

et Pionniéres Inc.
« Forté Communication
« Kathia Fournier
- Gabriel Haché Ltée
+ Gauthier Marine
+ Réal Gauvin
« Patrick Gauvin
* Thomas Gauvin
» Cecile Gauvin
+ Gestion Chaleur Ltée
- Gilles Basque Sales Ltée

* Gilles Matériaux de
Construction Ltée et

« Gilaire Construction Ltée
+ Benalda Godin

» Angela Guignard

+ Marc Guignard

+ Edna Guzzi

+ Bernard Haché

« Emile Haché

- Gaétan FL. Haché

« Louis et Noélla J.M. Haché
- Marie-Rose Haché

* Pierrette Haché

+ Roméo Haché

« Valere Haché

« Zénobie Haché

« Hatheway (Tracadie) Ltd.
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+ Martine Hébert * Pécheries Bernard Duguay Ltée

« Gilles Hébert « Pécheries Gros Pouces Inc.

« Hopital vétérinaire de Shippagan * Pécheries Les Hirondelles Inc.
* Investissement Yolande Noél * Pécherie Rene Pierre C. Ltee

» Germain Jean * Pécheries Shippagan Inc.

- Jiffy Products (N.B.) Ltd * Placements Lan Ltee

*» Rachel Johnson - Jacqueline et Stéphane Plourde
* William Jones * Bernice Plourde

+ La Roue du Capitaine Inc. * Pneu du Boulevard Shippagan
+ Landry Asphalte Ltée + Albertine Robichaud

* Aurele Lanteigne + Jacques Robichaud

« Jean-Gilles Lanteigne + Dea Robichaud

« Sylvie Lanteigne * Robichaud Lingerie

« Francis Larocque « Savoie Débossage Ltée

« Christian Legere « Jeanette Shannon

- Les entreprises Boucher Ltée « Tulso I. Smith

- Les Religieuses Jésus-Marie de Lameéque » Alonzo et Diana Sonier

* Lexson Electric Inc. « St-Isidore Asphalte et St-Isidore
- Diane et Bernard Lord Ready-Mix Ltée

« Ronald Losier * Bertin Thériault

* M. Bleuetiére INC. * Thermopak

« Maison Funéraire Haché * Thermostek Glass Ltée

- Mallet Electros et matelas * Tim Hortons Advertising and

« Eric Mallet Promotion Fund(Canada) Inc.

+ Toner GMC Chevrolet Buick Ltd.
« Tournoi de Golf MQM Quality Ltd.
+ UNI Coopération financiere

* Hortence Mallet Robichaud
» Normand McGraw

» Méo Réparations

- Nicole Mercier + Uni Coopération Financiére Fédération
* Berthe Noél

« Bibianne Noél

* Lisa Vienneau
+ Ville de Shippagan

+ Bruno Noél « Edgar Ward
« Claire Noél » Carole Ward
* Nina Ward

* Clement Noél et Patsy Jean
* France Noél

» Guy Noél

+ Jean-Frangois Noél

» Médard Noél

« Patrick Noél

+ Renée Noél

* Restaurant Au P'tit Mousse
de Lameque

* Noél, Noél & Guignard

* Quai Ste-Marie-St-Raphael
- Patisserie Madame Rail

» Donald Patterson

+ André Claude Paulin

« Fernande Paulin

+ Gérard Paulin

+ Réginald Paulin

« Pécherie Lafleche Ltée
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